


Ekonomide Yeni Eğilimler Kongresi                                                               13 Mayıs 2026, İstanbul 
Toplumsal Cinsiyet                   

 

PROGRAM 
 

09.30-10.00 KAYIT 

10.00-10.30 AÇILIŞ KONUŞMALARI 
 

10.30-11.30 DAVETLİ KONUŞMACI 
 

Feyza Narlı 

Manpower CEO 

TÜSİAD Yönetim Kurulu Üyesi 
 

 

11.30-12.30 YEMEK ARASI 

 

PARALEL OTURUMLAR 1 (12.30-13.45) 

OTURUM 1: KADIN GİRİŞİMCİLİĞİ 

OTURUM 2: DİJİTALLEŞME VE TOPLUMSAL CİNSİYET 

OTURUM 3: TOPLUMSAL CİNSİYET-GELİR DAĞILIMI VE YOKSULLUK 

 

13.45-14.00 KAHVE ARASI 

 

PARALEL OTURUMLAR 2 (14.00-15.45) 

OTURUM 4: KURUMSAL HAYATTA CİNSİYET EŞİTLİĞİ 

OTURUM 5 (WEBINAR): TOPLUMSAL CİNSİYET-KADIN İSTİHDAMI 

OTURUM 6: TOPLUMSAL CİNSİYET-KADIN İŞGÜCÜ 

 

 

KAPANIŞ 
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PARALEL OTURUMLAR 1 (12.30-13.45)
 

Oturum 1: KADIN GİRİŞİMCİLİĞİ 

L-02 Dersliği 
 

Oturum 
Başkanı 
 

Prof. Dr. Ünal Çağlar 
İstanbul Arel Üniversitesi 

 

12.30-13.45 Yazarlar Bildiri Başlığı 

 
Aras Yolusever 

Dr. Öğr. Üyesi  
 

Alara Çetin 

Öğrenci 

Türkiye’de Kadın Girişimciliği ve Kadın 

Girişimcilerin Karşılaştığı Zorluklar 

 
 Artür Yetvart Mumcu 

 Doç. Dr.  
 

 Hazal Dede 

 Öğrenci 

Türkiye Teknopark Ekosisteminde Kadın 

Girişimcilerin İnovasyon Performansı: 

Sosyal Sermaye ve Algısal Faktörlerin 

Rolü 

 
 Ceylan Yazıcıoğlu 

 Maritera Kurucusu  
 

 

Erkek Egemen Tedarik Zincirinde Kadın 

Girişimci Olmak: Maritera Deneyimi 

 
 Beyza Toksoy 

 Dr. Öğr. Üyesi  
 

 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliğinin Yenilikçilik 

ve Rekabet Gücüne Etkisi 

 

Oturum 2: DİJİTALLEŞME VE TOPLUMSAL CİNSİYET  

Konferans Salonu 
 

Oturum 
Başkanı 
 

Prof. Dr. Sinan Alçın 
İstanbul Kültür Üniversitesi 

 

12.30-13.45 Yazarlar Bildiri Başlığı 

 
Pervin Ahu Çerçi 

Öğr. Gör. Dr.  
 

 

Dijitalleşme Sürecinde Toplumsal Cinsiyet 

Eşitsizliklerinin Kurumsal Raporlar 

Çerçevesinde Değerlendirilmesi  

 
 Ömür Çetinkaya 

 Dr.  
 

  

Toplumsal Cinsiyet Perspektifinden Dijital 

Bankacılık ve E-Devlet Uygulamalarında 

Yaşlıların Ekonomik Dışlanma Riski 

 
 Ebru Gül Yılmaz 

 Doç. Dr.  
 

 

Dijitalleşmede Kadın Eli: KODİDEKS KOBİ 

Dijital Dönüşüm Endeksi 
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Oturum 3: TOPLUMSAL CİNSİYET-GELİR DAĞILIMI VE YOKSULLUK 

L-04 Dersliği 
 

Oturum 
Başkanı 
 

Prof. Dr. İsmail Şiriner 
Batman Üniversitesi 

 

12.30-13.45 Yazarlar Bildiri Başlığı 

 
Elife Akiş 

Doç. Dr.  
 

 

Türkiye’de Yoksulluk ve Toplumsal 

Cinsiyet 

 
 Uğur Salğar 

 Öğr. Gör. Dr.  
 

  

Gelişmekte Olan Ülkelerde Cinsiyet 

Eşitsizliği ve Gelir Dağılımı Adaleti İlişkisi: 

2002-2023 Dönemine İlişkin Panel Veri 

Analizi 

 
 
ONLINE 

 Şevval Sert 

 Öğrenci  
 

 

Kadına Yönelik Şiddet ile COVID-19 ve 

Ekonomik Sorunlar Arasındaki İlişkinin 

İncelenmesi: Kocaeli ve Sakarya Üzerine 

2019-2025 Dönemi İçin Uygulamalı Bir 

İnceleme 

 
 Burçin Çakır Gündoğdu 

 Dr. Öğr. Üyesi 

 Eylül Özden 

 Öğrenci 
 

Küreselleşme ve Ekonomide Kadın: Dijital 
Erişim, İnsan Sermayesi ve İnsan 

Haklarının Rolü 

 
 Aras Yolusever 

 Dr. Öğr. Üyesi  
 

 

Toplumsal Cinsiyet ve Bakım Ekonomisi: 

Emeğin Yeniden Dağıtımının Evrimsel 

Oyun Teorik Analizi 
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PARALEL OTURUMLAR 2 (14.00-15.45)
 

Oturum 4: KURUMSAL HAYATTA CİNSİYET EŞİTLİĞİ 

L-04 Dersliği 
 

Oturum 
Başkanı 
 

Dr. Öğr. Üyesi Derya Bilgin 
İstanbul Kültür Üniversitesi 

 

14.00-15.45 Yazarlar Bildiri Başlığı 

 

ONLINE  Erol Adil 

Uzman 
 

 

Küresel Krizler Döneminde Dayanıklı 

Liderlik ve Toplumsal Cinsiyet: Kadın 

Yöneticilerin Kriz Yönetimi Stratejileri  

 

 

ONLINE 

 Ozan Emre Ufacık 

 Dr. Öğr. Üyesi  
 

  

Cam Tavan Sendromunun Örgütsel 

Verimlilik Üzerindeki Etkisi 

 
 

 

 Artür Yetvart Mumcu 

 Doç. Dr.  
 

 

Anne Girişimci Kavramının Yeniden 

Tanımlanması: Literatüre Dayalı Kavramsal 

Bir Model Önerisi 

 
 Dilek Şahin Yomralıoğlu 

 Öğr. Gör. Dr.  

 

Güçlü Kurum Algısında Cinsiyet Eşitliğinin 
Rolü 

 
  

Oturum 5: TOPLUMSAL CİNSİYET-KADIN İSTİHDAMI 

 
Microsoft Teams 
 

Oturum 
Başkanı 

 

Prof. Dr. Nebile Korucu Gümüşoğlu 
İstanbul Kültür Üniversitesi 

 

14.00-15.45 Yazarlar Bildiri Başlığı 

 

 
Ceylan Yılmaz Adil 

Öğr. Gör.  
 

 

Toplumsal Cinsiyet Algısının Kadınların 

Çalışma Yaşamı Üzerindeki Etkileri: 

Artvin Örneği 

 

 
 

 Ender Mehmet Şahinkoç 

 Doktor Adayı  
 

  

Havacılık ve Lojistik Sektörlerinde Kadın 

İstihdamı ve Yönetim Temsili 

 
 
 

 Begüm Erdil Şahin 

 Doç. Dr.  
 

 

Uzaktan ve Hibrit Çalışmada Zaman 

Kullanımı ve Toplumsal Cinsiyet Eşitsizliği 

 
 Burak Başkan 

 Doç. Dr. 

 

Bakım Ekonomisinin Mekansallaşması: 
Kentsel Tasarımda Mola Alanları ve 

Kadınların Zaman Yoksulluğu 
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Oturum 6: TOPLUMSAL CİNSİYET-KADIN İŞGÜCÜ 

Konferans Salonu 
 

Oturum 
Başkanı 
 

Dr. Öğr. Üyesi Nazlı Şahanoğulları 
İstanbul Kültür Üniversitesi 

 

14.00-15.45 Yazarlar Bildiri Başlığı 

 
Tuğba Özışık 

Dr. Öğr. Üyesi  

Özge Ersezer 

Dr. Öğr. Üyesi 

 

Kadın 6.0: Geleceğin İş Gücü Yetkinlikleri 

Bağlamında Kavramsal Bir 

Değerlendirme 

 
 Namıka Elif Küçük 

 Dr. Öğr. Üyesi 
 

 Çağıl Kaya Çamalan 

 Arş. Gör. 

 

Türkiye’de Kadın İstihdamının Sektörel 

Dönüşümü ve Yapısal Değişim Süreci 

 
Aras Yolusever 

Dr. Öğr. Üyesi  
 

  Özgenur Kesim 

  Öğrenci 
 

İş Gücü Piyasasında Toplumsal Cinsiyet  

ve Kadınların İş Gücüne Katılım Oranı 
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